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教 員 の 公 募 に つ い て （依頼） 
 
 このたび、本研究科では「public policies」の担当教員を下記の要領により公募することになりまし
た。つきましては、ご多忙中誠に恐縮に存じますが、関係者等への周知方よろしくお願い申し上げます。 
 

記 
１．担当講義科目  Public Policies in Japan/Asia 
２．職名及び人員  准教授または助教 １名 

※本学教員の定年は 65 歳。助教の場合は任期５年、１回に限り２年の範囲内で再
任できる（ただし、業績審査により契約期間の定めのない教員とすることがあり
ます）。 

３．採用予定年月日  ２０１７年１０月１日 
４．応 募 期 限  ２０１６年１２月１６日（木）必着 
５．応 募 資 格    ①博士の学位を有する方、または、これと同等以上の優れた知識及び経験を有し、 
                      教育・研究上の能力があると認められる方。 
          ②国籍は問いません。なお、本学は男女共同参画に賛同しています。 
          ③英語で講義ができること、また、日本語での会議参加が可能なこと 
          ④「Public Policies in Japan/Asia」を英語で講義ができること。 
           
６．提 出 書 類  ①履歴書 １通（英語または日本語） 
                    ②学位取得証明書又は学位記の写し １通 
          ③研究業績一覧 １通（英語または日本語。下記主要業績３点には○を付してく

ださい。また、査読付き論文には「査読付き」と明記
してください。） 

          ④研究業績 
                         ・主要業績３点以内の現物またはコピー 各１部 

（英語で書かれた業績を含めることが望ましい） 
                         ・博士号取得者については、主要業績に学位論文を含めることも可。 
          ⑤主要業績要旨 
            主要業績の要旨（英語または日本語、英語の場合 800 字程度、日本語の場合

2,000 字程度） 各１部 
⑥応募者の業績について問い合わせのできる方2名の氏名、所属、連絡先・E-mail

アドレスと推薦書（英語または日本語） ２通 
          ⑦科学研究費補助金等、競争的資金獲得の実績一覧 １通 
７．選 考 方 法  書類選考と面接（模擬講義を含む）により行います。面接対象者には詳細を追っ

て通知します（面接時の交通費は支給いたしません。海外在住の場合はSkypeによ
る面接となります）。 

８．提 出 先    〠338-8570 さいたま市桜区下大久保 255 人文社会科学研究科支援室（経済系）内 
埼玉大学大学院人文社会科学研究科長 宛 

封筒に「Public Policies 教員応募書類」と表記（朱書き）し、書留で郵送願
います。応募書類は原則として返却いたしません。返却を希望される場合は、
返送先を記した返信用封筒（切手貼付）を同封してください。 

９．問 合 先    埼玉大学人文社会科学研究科 経済系分室（TEL： 048－858－3282〈直通〉）
keizaisomu@gr.saitama-u.ac.jp 

 
                                           以 上 
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